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APACID (Asociacidn de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “Bl Cid )

TITULOT
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

ART{CULO 1° Con la denominacién APACID, Asociacién de Padres y
Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid” se constituye en
Burgos una Asociacién, el dia 8 de junio de 1983, que se acoge a lo dispuesto
en la Ley 191/64 de 24 de diciembre, reguladora de las Asociaciones y demés
normas de desarrollo.

El 10 de Mayo de 2004 y el 18 de Enero de 2006 se modifican los
estatutos de la mencionada Asociacién para adaptarse a la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y para
adaptarlos a la evolucién general de la sociedad, a los avances por ella
conseguidos en la realizacién de sus fines y a los compromisos adquiridos a
lo largo de su vida con el mismo objeto. La modificacién se recoge en el
presente texto.

APACID, esté inscrita en el Registro Provincial de Asociaciones de
Burgos con el ndmero 672; en el Registro de Entidades, Servicios y Centros
de caracter social de Castilla y Ledn, con el ntimero registral 09166 E; en el
Registro Municipal de Asociaciones Vecinales con el nimero 460,

A instancia de la entidad, el Ministerio del Interior declard la utilidad
publica de la misma, con el N° Registro de la Comunidad Auténoma de
Castilla y Le6n 672, declaracién publicada en el Boletin Oficial del FEstado el
dia 01 de Abril de 2008.

Cédigo de Identificacién Fiscal ntimero G-09074386.

ARTICULO 2°. El domicilio social se establece en la C/ Merindad de
Sotosuceva N° 9, de Burgos. El domicilio de la Asociacién podra ser
modificado por acuerdo de su Asamblea General Extraordinaria adoptado
por mayoria simple de votos. Cualquier cambio de domicilio serd
debidamente notificado al registro competente.

El &mbito territorial en el que desarrollara principalmente sus
actividades se circunscribe a la provincia de Burgos, sin menoscabo de

actividades que se pudieran realizar en otras provincias siempre que /
persigan los mismos fines para los que la Asociacién fue constituida y se {"\
realicen de forma esporadica. P

) /[ \»
ARTICULO 3°. La Asociacién tiene personalidad juridica propia y plena / \N

capacidad de obrar y gozard de total autonomia para el cumplimiento de sus |

fines. La Asociacién tiene cardcter social y carece de 4nimo de lucro, los‘fgI

beneficios obtenidos por la Asociacién, derivados del ejercicio de actividades \

econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberdn . destinarse, '

exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que qUE] g
¥
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APACID (Asociacién de Padres v Tutores de Beneficiarios del Centro Qcupacional “Il Cid”)

su reparto entre los socios, ni entre sus conyuges o personas que convivan
con aquellos con andloga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni
su cesién gratuita a personas fisicas o juridicas con fines lucrativo.

ARTICULO 4° Fines de la Asociacién. Sus fines generales son la prestacién
de servicios y realizacién de todo tipo de actividades de prevencidn,
asistencia, promocién, educacién, empleo y tutela a personas con
discapacidad, tendentes a lograr para aquéllas adecuados niveles de
desarrollo, realizacién personal e integracién en todos los érdenes de la vida
personal, social y laboral, todo en el marco de la Ley 13/82, de 7 de abril, de
Integracién Social de los Minusvalidos y demds normativa complementaria
y de desarrollo.

En especial, apoyard y fomentara la creacién y bisqueda de empleo
en sus distintas vertientes; el acceso a modalidades de vivienda tutelada, de
vida independiente y ordinaria; el disfrute en condiciones de igualdad de los
recursos comunitarios; la participacién y el asociacionismo a través de un
espacio de ocio y tiempo libre. Su actividad est4 enfocada principalmente a
los usuarios del Centro Ocupacional “El Cid”, aunque no queda restringida
exclusivamente a beneficiar a sus asociados, sino abierta a cualquier otro
posible beneficiario que retna las condiciones y caracteres exigidos por la
indole de sus propios fines.

ARTICULO 5° Para el cumplimiento de dichos fines se realizaran las
siguientes actividades:

- e Fomento de la integracién laboral mediante el acceso al mercado
de trabajo en el Centro Especial de Empleo “El Cid”, asi como la
integracion laboral en la empresa ordinaria.

e Fomento de la adquisicin y mantenimiento de habilidades
adaptativas mediante la realizacién de actividades especialmente
disefiadas a tal efecto.

o Fomento del acceso a vivienda mediante la integracién en /
viviendas tuteladas, de vida independiente y ordinaria. /

o Organizacién y orientacién sobre posibles actividades formativas, /\\
educativas, culturales, de ocio y tiempo libre, amparadas en el 7/ \ /
conocimiento de las necesidades y demandas de sus asociados. TR

o Dinamizacién de la participacién, el asociacionismo y el
sentimiento de pertenencia a la entidad.

Se podran revisar e incluir nuevas actividades segin las necesidades
que detecte la Asociacién en las personas con discapacidad a las que atiende,
asi como en la evolucién de la propia sociedad.

< APACID 7) |

052 BURGOS /gy
L8
TR ocup O

A B

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE Identificador: 1AQ3GUOGBJGMM
N° Registro: 20179000767487 Fecha Registro: 15/06/2017 10:26:11 Fecha copia: 15/06/2017 10:32:47
Firmado: ASOC DE PADRES Y TUTORES DEL CENTRO OCUPACIONAL EL CID DE BURGOS

Acceda a la pagina web: https://www.ae jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1AQ3GU0GEJGMM para visualizar el documento original




APACID (Asociacién de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

Su actividad no queda restringida exclusivamente a beneficiar a sus
asociados, sino abierta a cualquier otro posible beneficiario que retina las
condiciones y caracteres exigidos por la indole de sus propios fines.

ARTICULO 6°. La Asociacién se regird por:
a) Los presentes Estatutos.

b) Los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de gobierno de la
Asociacién en el Ambito de sus respectivas competencias,

¢) Para lo no previsto en estos Estatutos, se regirva por la Ley 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociaciéon y demas disposiciones
legales que le sean de aplicacién.

ARTICULO 7° La Asociacién se constituye por tiempo indefinido.

ARTICULO 8° La Asociacion cuenta con los medios personales y materiales
adecuados y con la organizacién idénea para garantizar el cumplimiento de
los fines estatutarios.

1dentlcos 0 analogos fines, en la forma y condiciones prev1stas en el _,'
Titulo IV tanto para aquéllas con las que actualmente participa, tales
como el Centro Ocupacional “El Cid” y la compaifila mercantil Centro Al
- Especial de Empleo “El Cid”, SL., como para aquéllas en las que en un
futuro pueda participar.

b) Cualquier otro que coadyuve o complemente los anteriores. b

TITULO II
DE LOS SOCIOS: DERECHOS Y DEBERES

ARTICULO 9°. Podrén pertenecer a la Asociacién aquellas personas
mayores de 18 afios con plena capacidad de obrar; personas mayores de 18
que tienen limitada su capacidad de obrar pero estan representados por unt
tutor legal, acreditado documentalmente; asi como personas mayores de 14
afios no emancipados con autorizacién acreditada documentalmente de las
personas que deban suplir su capacidad, todos ellos con interés en participar
y conseguir los fines de la Asociacion.

ARTICULO 10° Existiran distintas clases de socios:

<

)

A.- Socios fundadores, que seran aquellos que paltlclparol ’1;“851,0 de
ADRES
constitucién de la Asociacion. o DE PADRE YU r
{j"“? ,55,3(? ggi%‘% .
i i S/
t}: BU?‘JUS A

”‘\i

“NrRo oeUphC' T

I F st T
ey

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE Identificador: 1AQ3GU0GEJGMM
N° Registro: 20179000767487 Fecha Registro: 15/06/2017 10:26:11 Fecha copia: 15/06/2017 10:32:47
Firmado: ASOC DE PADRES Y TUTORES DEL CENTRO OCUPACIONAL EL CID DE BURGOS

Acceda a la pagina web: https://www.ae jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1AQ3GU0GBJGMM para visualizar el documento original




APACID (Asociacion de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

B.- Socios activos o numerarios, que serdn los que ingresen después de la
constitucién de la Asociacidn.

C.- Socios protectores / colaboradores, aquellas personas interesadas en
pertenecer a esta Asociacién, ligadas de alguna manera a la misma bien
por motivos laborales, econdmicos o de otra indole.

D.- Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de
modo relevante a la dignificacién y desarrollo de la Asociacién, se hagan
acreedores de tal distincién. El nombramiento de socios de honor
correspondera a la Asamblea General Ordinaria a propuesta de la Junta
Directiva.

La Asociacién llevara al dia un Libro de Registro de Socios en el que
figuren inscritos todos ellos.

/ 7 . . . . +/ N
ARTICULO 11° Podran ser socios activos o numerarios de la Asociacion:

a) Las personas mayores de edad y con capacidad de obrar que lo
soliciten, siempre que sean padres/ madres, hermanos/as, tutores/as o
tengan atribuida bajo cualquier otro titulo la representacién legal de una
persona afectada por discapacidad intelectual. Fn caso de matrimonio o
representacién legal compartida, la condicién de socio sera tnica y
conjunta, y seré ejercida por cualquier de los conyuges o representantes
previa comunicacion al efecto al 6rgano de administracion.

b) Podrdn igualmente ser socios activos o numerarios las personas |

afectadas por discapacidad intelectual que no tenga limitada su 1} A
capacidad de obrar. No obstante, estas personas no podran ocupar un 4
cargo como miembro de la Junta Directiva de la Asociacion.

c¢) Las personas mayores de 14 afios no emancipados con autorizacién
acreditada documentalmente de las personas que deban suplir su
capacidad.

Los socios activos o numerarios seran titulares de los derechos y deberes
recogidos en los articulos 14 y 15 de los presentes estatutos.

ARTICULO 12 Podran ser socios protectores y de honor de la Asociacién: -

a) Podran ser socios protectores o colaboradores aquellas personas
interesadas en pertenecer a esta Asociacién, ligadas de alguna manera a
la misma bien por motivos laborales, econémicos o de otra indole.
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APACID (Asociacién de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid )

b) Podrdn ser socios de honor aquellas personas nombrados por la
Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva por sus relevantes
méritos y en reconocimiento y agradecimiento por los servicios prestados
a la Asociacion en la defensa de sus intereses. Esta distincién tendrd un
puesto de preferencia en los actos oficiales de APACID.

Los socios protectores o colaboradores y los socios de honor serdn
titulares de los derechos y deberes recogidos en los articulos 14 y 15 de los
presentes estatutos.

ARTICULO 18° La condicién de socio activo o numerario se adquiere
mediante solicitud de admisién expresa y escrita, dirigida al Presidente,
correspondiendo decidir sobre su aceptacidén o rechazo a la Junta Directiva
de la Asociacion. En caso de aceptacién, la decisién de la Junta Directiva
debera ser ratificada por la Asamblea General en la primera reunién que se
celebre. La decisién de la Junta Directiva de rechazar una solicitud de
admisién deberd ser ratificada por la asamblea.

ARTICULO 14° Son derechos de los socios activos o numerarios, los
fundadores, protectores / colaboradores y de honor:

a) Participar en cuantas actividades realice la Asociacién conforme a los
criterios establecidos por la Junta Directiva de la misma.

b) Participar con voz y voto en las Asambleas Generales de la
Asociacién,

c) Elegir la designacién de cargos de los distintos drganos de
representacién y administracién de la Asociacién, excepto los menores
de edad y las personas incapacitadas judicialmente que serdn
representados por sus tutores/as.

d) Ser elegidos para ocupar cargos de los distintos 6érganos de
representacion y administracién de la Asociacién, excepto los menores
de edad y las personas con discapacidad intelectual.

e) Informar y ser informados de la composicién de los drganos de
gobierno y representacién de la Asociacién, de las actuaciones y
desarrollo de la actividad y del estado de cuentas de la Asociacién.

f) Exponer libremente sus opiniones y formular propuestas a los
organos directivos en la forma que prevea los presentes Estatutos.

g) Instar a los 6rganos dirvectivos de la Asociacién para que deliberen y
adopten decisiones sobre asuntos que integren los fines de la misma.
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APACID (Asociacién de Padres v Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional ‘Bl Cid”)

i) A ser oido con cardcter previo a la adopcién de medidas disciplinarias
contra él y a ser informado de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga
la sancién.

i) Controlar y censurar por los cauces reglamentarios la gestién
administrativa y econdmica de la Asociacién, pudiendo examinar los
libros de contabilidad, actas y demés documentacién relativa a la
actuacién social.

k) Un ntimero de socios que represente, al menos, una tercera parte de
la totalidad, podrd plantear mocién de censura contra cualquier
organo de la Asociacién, que deberd ser resuelta por la Asamblea
General.

) Disfrutar personalmente y en la persona de sus hijos o representados,
de los servicios y ventajas, especialmente de los asistencia, formacién
y esparcimiento, de que disponga la Asociacién.,

m) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los organismos
de la Asociacién.

ARTICULO 15° Son deberes de los socios activos o numerarios, los
fundadores, protectores / colahoradores y de honor:

a) Compartir las finalidades de la Asociacién y colaborar para la
consecucién de las mismas.

b) Participar en las reuniones de la Asamblea General, elegir los
miembros de los 6rganos de gobierno, aceptar y desempediar los
cargos directivos o de representacién para los que sean elegidos y
desarrollar los fines de la Asociacién.

¢) Contribuir econémicamente al sostenimiento de la Asociacién con las
cuotas y derramas que validamente se acuerden.

d) Acatar los presentes Estatutos y el Reglamento de Régimen Interior, A
asi como los acuerdos validamente adoptados por los érganos del {/ !
gobierno de la Asociacién. L\

e) Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones \)\{
estatutarias. ' \

ARTICULO 16°. Los socios tienen derecho a separarse voluntariamente de
la Asociacion en cualquier tiempo. e
’,é.%"g OF PAORES ¥ 755,
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APACID (Asociacion de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

ARTICULO 17°. Se perdera la condicién de socio de la Asociacién por
cualquiera de las siguientes causas:

a) Por fallecimiento, pudiendo ser asumida por el conyuge, si existiera, o
alguno de sus descendientes, mediante solicitud de admision expresa
y escrita, dirigida al Presidente.

b) Por renuncia voluntaria, que deberd ser notificada a la Junta
Directiva.

¢) Por pérdida de la condicién de representante legal del discapacitado,
en caso de querer continuar como socio de la Asociacion, ostentaria la
condicién de socio protector o colaborador.

d) Por fallecimiento de la persona con discapacidad cuya representacion
legal ostente, en caso de querer continuar como socio de la asociacidn,
ostentaria la condicién de socio protector o colaborador.

e) Por falta de pago durante seis meses, consecutivos o alternos, de las
cuotas y derramas validamente acordadas, previo acuerdo de la Junta
Directiva.

f) Por acuerdo de la Junta Directiva y ratificado por la Asamblea
General, cuando su actuacién esté en contra de los fines o espiritu de
estos Estatutos o represente incumplimiento grave de los acuerdos
validamente adoptados por los érganos de gobierno de la asociacion.
Contra este acuerdo podrd el interesado interponer recurso ante la
Asamblea General, que habra de resolverlo en la primera reuniéon que
celebre. La interposicién de este recurso no tendrd caracter
suspensivo.

ARTICULO 18° La pérdida de la condicién de socio conlleva la pérdida de
todos los derechos sociales sin excepcién y el afectado no podra exigir de la
Asociacién la devolucién de las cuotas y derramas pagadas en cumplimiento
de acuerdos sociales.

Quienes dejaran de ser socios, cualquiera que fuese la causa, segun‘an
respondiendo ante la Asociacién del pago de las cuotas y derramas vencidas '
v no pagadas que les hubiera correspondido satisfacer hasta el dia de la‘
baja.

) TITULO 111
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ARTICULO 19°. Los 6rganos de gobierno, administracién y representacién

de la Asociacién son: /ﬁiﬂgggﬁgptg YT \
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APACID (Asociacion de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

1. La Asamblea General.
2. La Junta Directiva, siendo su representante el Presidente de la
Asociacién.
Capitulo I = A
De la Asamblea General \2° Wl

ARTICULO 20°. La Asamblea General es el 6rgano soberano de la
Asociacién y estara constituida por la totalidad de los socios:

ARTICULO 21°. La Asamblea General podré tener caracter Ordinario o
Extraordinario.

Se reunird con cardcter ordinario una vez al afio, y dentro de los seis
primeros meses, incluyéndose en el Orden del Dia la presentacién de las
cuentas de la Asociacién.

Con cardcter extraordinario se reunird cuando asi lo decida el
Presidente, los dos tercios de la Junta Directiva, o solicitado mediante
escrito dirigido a la Junta Directiva por, al menos, una tercera parte de los
socios. En este altimo caso, la Asamblea debera reunirse en el plazo maximo
de un mes, contado desde el recibo de la solicitud, incluyendo en su Orden
del Dia los asuntos propuestos por los peticionarios en la misma.

ARTICULO 22°. La Asamblea General, sea Ordinaria o Extraordinaria,
deberd convocarse por escrito dirigido a los socios por correo, con al menos
quince dias de antelacién, Constard en la convocatoria el Orden del Dia de la
sesion, la fecha, hora y lugar de celebracién y el ofrecimiento a los socios de
los antecedentes de los asuntos a tratar, que estardn a su disposicién en la
sede social desde la misma fecha de la convocatoria.

ARTICULO 28°. La Asamblea, sea Ordinaria o Hxtraordinaria, convocada
en forma quedard validamente constituida en primera convocatoria si f
asisten a la misma un tercio de los socios, con derecho a voto; en segunda }
convocatoria se celebrard media hora més tarde y quedara validamente \
constituida cualquiera que sea el nimero de socios presentes o
representados, con derecho a voto.

La representacién de un socio en la Asamblea General habrd de
acreditarse en la forma que en Derecho proceda.

La Asamblea General serd presidida por el Presidente de la
Asociacién o persona que legal o estatutariamente le sustituya. Serd
Secretario de la Asamblea la persona que ostente el mismo cargo en la Junta
Directiva de la Asociacién.
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APACID (Asociacién de Padres v Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional ‘Il Cid”)

ARTICULO 24°. Los acuerdos de la Asamblea General Ordinaria, se
adoptardn por mayoria simple de los socios presentes o representados, no
computando a estos efectos los votos nulos, en blanco ni las abstenciones.
Los acuerdos de la Asamblea Extraordinaria se tomaran por mayoria de dos
tercios de los socios presentes o representados, no computando a estos
efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones. De cada Asamblea
General se levantard un Acta, redactada por el Secretario o, caso de
ausencia, por la persona que acuerde la dJunta Directiva de entre sus
miembros, en el Libro de Actas correspondiente, debiendo expresar en ella el
lugar y fecha de la reunibén, ntmero de asistentes, asuntos tratados y los
acuerdos adoptados, indicando en cada caso el “quérum” alcanzado en la
votacién. Las Actas serdn suscritas en todo caso por el Presidente de la
Asociacién y quien haya actuado de Secretario.

ARTICULO 25° Son competencias de la Asamblea General Extraordinaria:

a) La modificacién de los Estatutos, que precisara el voto favorable de, al
menos, dos tercios de los socios asistentes.

b) Disposicién o enajenacién de bienes.
¢) Solicitud de Declaracién de Utilidad Pdblica.

d) Acuerdos para constituir una federacién de asociaciones de utilidad
plblica, o para integrase en ella si ya existiese.

e) Disolucién de la Asociacidon.

f) Conocer, debatir y, en su caso, aprobar las cuentas de la Asociacién.
ARTICULO 26°. Son competencias de la Asamblea General Ordinaria: "
a) Klaboracién y aprobacién del Presupuesto de la Asociacion.

b) Eleccién de los miembros de la Junta Directiva.

¢) Conocer, debatir y, en su caso, aprobar la Memoria Anual, que\%

.., . .. NY

comprenderd una exposicion de la gestibn y demés actividades Y
llevadas a cabo por la Asociacién,

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias, a propuesta de la Junta
Directiva.

e) Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

f) Definir lag lineas de actuacién de la asociacién.

‘\Q P
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2)

APACID (Asociacion de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

g) Ratificar las decisiones de la Junta Directiva en materia de admisién
y expulsién de socios.

h) Resolver los recursos que las personas expulsadas puedan interponer
contra los acuerdos de expulsién dictados por la Junta Directiva. VA
1) Resolver los recursos que los socios formulen contra decisiones de la (<O =
Junta Directiva de la Asociacién. z3 B

j) Discutir y, en su caso, aprobar o rechazar, la mocién de censura que
puedan plantear los socios contra cualquier érgano de la asociacidn.
La aprobacién de la mocién supone el cese inmediato del érgano o
cargo censurado.

k) Resolver cualquier cuestién que planteen los demés érganos de la
Asociacion.,

1) La Asamblea General tiene derecho de avocacién sobre cualquier
asunto y su decisién obligara a todos los érganos.

m) La constitucién de otras entidades, cualquiera que sea su naturaleza
o forma juridica o societaria, incluso mercantiles, asi como la decisién
de asesorar, gestionar, administrar y, en general, participar directa o
indirectamente en ellas, a través de su Capital Social, en la forma
prevista en el Titulo I'V de los presentes Estatutos,

n) A propuesta de la Junta Directiva, nombre a los socios de honor de la
Asociacién.

0) Cualquier otra que no sea competencia exclusiva de la Asamblea
General Extraordinaria,

Capitulo IT
De la Junta Directiva

ARTICULO 27°. La Junta Directiva es el 6rgano permanente de gobierno, \

gestion y administracién de la Asociacién. Estara formada como minimo por \
siete socios elegidos por la Asamblea General Ordinaria. Una vez elegidos

sus miembros, los mismos decidiran el reparto entre ellos de los siguientes

cargos dentro de la Junta Directiva de la Asociacién:

- Presidente.
- Vicepresidente.
- Secretario. Pt
- Tesorero. /jg;}? PADRES ¥ Téfr x
- Tres Vocales, como minimo. %é' AY
,5
u o
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APACID (Asociacion de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

ARTICULO 28°. Los miembros de la Junta Directiva serdn elegidos por la
Asamblea General Ordinaria de entre los socios que voluntariamente
presenten, al efecto, su candidatura. Si ningdn candidato se presentara a la
eleccidn, seran elegibles para ocupar los cargos de la Junta Directiva todos
los socios de la Asociacién, estén o no presentes o representados en la
Asamblea electora.,

Se establece que las personas que estén vinculadas directamente, por
el desempeiio de su trabajo, al Centro Especial de Empleo “El Cid” o al
Centro Ocupacional “El Cid”, no podrén acceder a los cargos del Consejo de
Administracion del Centro Especial de Empleo “El Cid”.

Solo podran formar parte de la Junta Divectiva los socios. Para ser
miembros de la Junta Directiva es necesario ser mayor de edad, estar en
pleno uso de los derechos civiles, no tener reconocida discapacidad
intelectual y no estar incurso en ninguno de los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacién vigente.

ARTICULO 29°. La duracién del mandato de la Junta Divectiva serd de tres
afios, siendo todos los cargos revocables por ‘el 6rgano que los eligid y
reelegibles sin limitacion. La competencia para reelegir o no a los miembros
de la dJunta Directiva la ostenta la Asamblea General Ordinaria. Los
miembros de la Junta Directiva podran causar baja voluntaria comunicada
por escrito a la misma, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas o por expiracién de mandato.

- : ARTICULO 80°. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado
el plazo por el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta
el momento en que se produzca la aceptacién de los que les sustituyan. En
caso de que durante su periodo de mandato, quedara vacante algtin cargo de
la Junta Directiva, ésta designard por captacién de entre sus socios la
persona que haya de ocuparlo hasta que concluya su mandato.

ARTICULO 381° La Junta Directiva se reunird con la periodicidad que ella
misma acuerde, y siempre que para ello sea convocada por el Presidente.
Adoptara sus decisiones por mayoria de votos de los asistentes a sus
reuniones, que han de ser al menos de cuatro, siendo uno de ellos su
Presidente. En caso de empate, el Presidente tendrd voto de calidad paraf
resolverlo. X

También habri de reunirse a peticién de tres cualesquiera de sus
miembros, cursada ésta, el Presidente habrd de convocarla en el plazo
méaximo de siete dias para tratar precisamente los asuntos propuestos por
los convocantes. Transcurridos esos siete dias sin que el Presidente hubiere
dado cumplimiento a su obligaciéon de reunir la Junta, cualquiera de los
miembros de la Junta Directiva que hubieran cursado la peticién podra
convocar y reunir por si mismo la Junta Dirvectiva para tratar },%»_é:f ,Qa%%\
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APACID (Asociacion de Padrves y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “Fl Cid”)

previstos en la peticién, en este caso no serd preceptiva la presencia en la
Junta del Presidente de la Asociacién.

Los miembros de la Junta Directiva desempefiardn gratuitamente sus
cargos, sin perjuicio de poder ser reembolsados por los gastos debidamente
justificados que el desempefio de su funcién ocasione.

ARTICULO 82°. Facultades de la Junta Directiva: Las facultades de la
Junta Directiva se extenderan con cardcter general a todos los actos propios
de las finalidades de la Asociacién, siempre que no requieran, seglin los
Estatutos, autorizacién expresa de la Asamblea General.

Son competencias de la Junta Directiva:

a) Decidir de entre sus componentes, qué cargo han de ostentar cada
uno en la misma.

b) Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
¢) Formular todo tipo de propuestas a la Asamblea General.

d) Dirigir las actividades sociales de la Asociacién, asi como administrar
v gestionar los recursos de la Asociacién, redactar el proyecto de
presupuesto, para su ulterior aprobacién por la Asamblea General, y
elaborar y presentar a la Asamblea General las cuentas, memoria e
informes anuales.

e) Decidir, sin perjuicio de su posterior ratificacién por la Asamblea
General, sobre la admisién de nuevos socios.

f) Acordar la expulsién y admisién de socios, que deberd ser ratificada
por la Asamblea General.

. |
g) Disponer, adquirir, constituir gravamenes y cargas y transmitir, bajo }

cualquier titulo, toda clase de bienes muebles e inmuebles. P

h) Fijar las cuotas y derramas que corresponda pagar a los socios {\ \Q%
activos. | \\\x

1

\

1) Proponer a la Asamblea General Ordinaria el nombramiento de socios
de honor.

) Ejercer los derechos que corresponden a la Asociacién en aquellas
entidades en las que, directa o indirectamente, ésta participa, en los
términos sefialados en el Titulo IV de los presentes Estatutos. En el
caso de sociedades mercantiles en las que la Asociacién participe en
su Capital Social, ejerce los derechos inherentes a la condieiBIT=E

socio. f{\‘" o P &N
¢ heACD )

i
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APACID (Asociacién de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

k) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la
Asociacion.

1) Resolver los recursos que los socios planteen contra decisiones o
actuaciones de cualquier érgano o cargo de la Asociacibén, a excepcidon
de los de la propia Junta Directiva, que sélo son recurribles ante la
Asamblea General y los de la Asamblea General, que no son
recurribles internamente y sdlo lo son ante los Tribunales de Justicia.,

m) Cualquier otra que no esté atribuida especificamente a otros 6rganos
de la Asociacidn.

n) Y, en general, cualquier asunto que por su importancia o materia,
debiera ser resuelto por la Asamblea General y que requiera solucién
o tratamiento urgente, podra ser resuelto por la Junta Directiva, sin
perjuicio de su posterior ratificacion por la Asamblea General en su
sesién méas proxima,

0) La Asociacién a través de la Junta Directiva convocara a los nuevos
"miembros para formar parte del Consejo de Administracién del
Centro Especial de Empleo “El Cid”. .

p) Admisién de socios conforme establece en el art.13 de los presentes
estatutos.

- Capitulo III
Atribuciones de cargos de la Junta Directiva

ARTICULO 88°. Corresponde al Presidente:

a) Representar legalmente a la Asociacién en todo tipo de actos y ante
todo tipo de organismos publicos o privados, pudiendo otorgar, previo
acuerdo de la Junta Directiva y con asistencia del Secretario, todo
tipo de poderes para representar en juicio y fuera de él a la
Asociacidn, '

b) Velar por el cumplimiento de los Hstatutos, el Reglamento de
Régimen Interior y los acuerdos validamente adoptados por los demés
érganos de la Asociacién.

¢) Pregidir la Asamblea General y la Junta Directiva, en esta ultima con
voto de calidad para el caso de empate. '

14
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APACID (Asociacién de Padres v Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid )

d) Ostentar el cargo de Presidente de la J unta Directiva de la Asociacién
de Padres y Tutores del Centro Ocupacional “El Cid” implica asumiy
al mismo tiempo el cargo de Presidente del Consejo de Administracién
del Centro Especial de Empleo “El Cid”. Cesar en uno de los cargos
implica necesariamente cesar en el otro.

e) Visar las actas de las sesiones y sus certificados.

) Abrir y cancelar cuentas de cualquier clase, cartillas y libretas, con
entidades bancarias y de crédito de todo tipo; depositar, ingresar y
retirar metélico o valores, ordenar transferencias y efectuar pagos con
cargo a aquéllas y, en general, disponer de sus saldos por cualquier
procedimiento; convenir aperturas de crédito y firmar sus pélizas o
escrituras; tomar dinero a préstamo. Para cualesquiera de estas
operaciones serd necesaria la firma conjunta de 2 de los siguientes
cargos: Presidente, Secretario, Tesorero; siendo necesariamente una
de ellas la del Presidente.

g) Para inversiones y recepciones de bienes serd necesario ademéas del ,
visto bueno del Presidente de la Asociacién el acuerdo de la Junta
Directiva.

h) Autorizar con su VB® los libros de contabilidad.

i) Adoptar cualguier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuentas posteriormente a
la Junta Directiva.

i) Adoptar todo tipo de decisiones que no estén atribuida por estos
Estatutos a la Asamblea General, Junta Directiva u otro cargo de la
Asociacién, M\

. . _ . [\
ARTICULO 34°, Corresponde al Vicepresidente la suplencia del Presidente ;’ \\\ Y
por ausencia, enfermedad o vacante, con las mismas facultades. i

ARTICULO 35°. Corresponde al Secretario:

a) Asegurar el funcionamiento administrativo de la Asociacién,
organizando su oficina y llevando su correspondencia,

b) Levantar acta de las sesiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, con el visado del Presidente.

¢) Llevar al dia y custodiar el Libro de Actas y el Registro de Socios, asi
como los archivos de la Asociacién.

15
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APACID (Asociacidn de Padres v Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

d) Certificar, con el visto bueno del Presidente, sobre todo tipo de
acuerdos adoptados y sobre cuanta documentacién obre en los libros y
archivos de la Asociacion.,

e) Abrir y cancelar cuentas de cualquier clase, cartillas y libretas, con
entidades bancarias y de crédito de todo tipo; depositar, ingresar y
retirar metalico o valores, ordenar transferencias y efectuar pagos con
cargo a aquéllas y, en general, disponer de sus saldos por cualquier
procedimiento; convenir aperturas de crédito y firmar sus pélizas o
escrituras; tomar dinero a préstamo. Para cualesquiera de estas
operaciones sera necesaria la firma conjunta de 2 de los siguientes
cargos: Presidente, Secretario, Tesorero; siendo necesariamente una
de ellas la del Presidente.

f) Cursar todo tipo de comunicaciones o convocatorias en cumplimiento
de instrucciones recibidas de la Asamblea General, de la Junta
Directiva o del Presidente de la Asociacién.

k) Ostentar el cargo de Secretario de la Asociacién de Padres y Tutores
del Centro Ocupacional “El Cid” implica asumir al mismo tiempo el
cargo de Secretario del Consejo de Administracién del Centro Especial
de Empleo “El Cid’. Cesar en wuno de los cargos implica
necesariamente cesar en el otro.

g) Cuantas otras funciones sean propias de su cargo o le sean
expresamente encomendadas.

ARTICULO 86°. Corresponde al Tesorero:

a) Controlar e impulsar el cobro de cuotas y derramas fijadas, efectuar
los pagos autorizados por el Presidente y llevar los libros de cuentas
de la Asociacion,

b) Tener las cuentas de la Asociacién siempre al dia y a disposicién de la,
Junta Divectiva, Asamblea General y socios que los soliciten, de
acuerdo con lo previsto en los presentes Estatutos.

¢) Autorizar, junto con el Presidente, todos los documentos econémicos
de la Asociacion.

d) Para que se realicen pagos de mayor envergadura deberdn estar
presentes el secretario y el tesorero.

e) Abrir y cancelar cuentas de cualquier clase, cartillas y libretas, con

p entidades hancarias y de crédito de todo tipo; depositar, ingresar y
< 56 retirar metalico o valores, ordenar transferencias y efectuar pagos con
: cargo a aquéllas y, en genel'al disponer de sus saldos pgo;
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APACID (Asociacién de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Cid”)

procedimiento; convenir aperturas de crédito y firmar sus pélizas o
escrituras; tomar dinero a préstamo. Para cualesquiera de estas
operaciones sera necesaria la firma conjunta de 2 de los siguientes
cargos: Presidente, Secretario, Tesorero; siendo necesariamente una
de ellas la del Presidente.

f) Preparar los presupuestos y las memorias anuales para ser sometidos
a la aprobacién de la Asamblea General.

g) Las demds funciones propias de su cargo y aquellas otras que en él se
deleguen.

TITULO IV
PARTICIPACION EN OTRAS ENTIDADES

ARTICULO 87°. Para la consecucién de los objetivos, la Asociacién podrd
participar directa o indirectamente en otras entidades de idénticos o
andlogos fines, tenga o no animo de lucro, sin perjuicio de destinar los
resultados favorables que por su participacién le correspondan a los fines
que le son propios, en virtud de los presentes Estatutos. La forma de
participar podra consistir en asesorar, colaborar, cooperar, gestionar y/o
administrar estas entidades, cualquiera que sea su naturaleza y forma

. societaria, pudiendo incluso participar en el capital social de aquéllas que
tenga cardcter mercantil. De igual manera, podra constituir por si misma o
junto con otras personas fisicas o juridicas, ptblicas o privadas, sociedades
mercantiles u otras entidades cuyo objeto coadyuve o complemente los fines
propios de la Asociacidn.,

En la actualidad, la Asociacién participa, en la forma sefialada en este
Capitulo, en dos entidades: el Centro Ocupacional “El Cid” y la compania
mercantil unipersonal Centro Kspecial de Empleo “El Cid”, SL., de la que es
su Unico socio.

ARTICULO 88°. Centro Ocupacional “El Cid”. La participacién en el Centro
Ocupacional “El Cid” consiste en:

a) Intervenir en los érganos colegiados de dicha entidad en la forma
legalmente prevista para asegurar los servicios de terapia
ocupacional y de ajuste personal y social a los beneficiarios, de
acuerdo con el articulo 43.1° de la Ley 18/1982, de 7 de=aliiks
Integracién Social del Minusvalido. <‘"
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APACID (Asociacion de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Qcupacional “Fl Cid”)

b) Colaborar en las actividades del Centro Ocupacional “El Cid”, y de
manera especifica en aquellas de naturaleza complementaria, tales
como culturales, ocio, tiempo libre, etc.

c) Orientar y estimular a los padres, tutores y familiares respecto a los
derechos y las obligaciones que les incumben en relacién con los hijos,
tutelados y familiares discapacitados psiquicos.

d) Participar en la Junta de Participacién del Centro Ocupacional “El
Cid” a través de sus representantes.

e) Crear y sostener una biblioteca especializada en temas de atencién
tutelar, insercién laboral, integracién social y, en general, en todo
aquello que guarde relacién con los fines de la Asociacion.

f) Apoyar y colaborar en el desarrollo de iniciativas que favorezcan la
integracién socio-laboral de las personas atendidas en el Centro
Ocupacional “El Cid”.

ARTICULO 89°. Centro Especial de Empleo “El Cid”, SL. La Asociacién ha
constituido una compafila mercantil de responsabilidad limitada
denominada Centro Especial de Empleo “El Cid”, S.L. que, con el fin de
integrar en el mundo laboral a personas con discapacidad intelectual, con
posibilidades de desempefiar un trabajo remunerado, presta todo tipo de
servicios de mantenimiento, conservacién, limpieza y reparacién de bienes,
equipos e instalaciones, y fabrica, monta, comercializa, distribuye, vende y ,
suministra toda clase de bienes muebles para uso industrial o comercial. La -
compafiia se gobierna por su propio érgano de administracion, que ha sido
designado por esta Asociacién, y responde de su gestién ante ella como
nico socio.

Las personas que ostenten los cargos de Presidente y Secretario de la
Junta Directiva de la Asociacién de Padres y Tutores del Centro
Ocupacional “El Cid” deberdn asumir al mismo tiempo el cargo de
Presidente y Secretario del Consejo de Administracion del Centro Especial
de Empleo “El Cid”. Cesar en uno de los cargos implica necesariamente
cesar en el otro.

El Consejo de Administracién del Centro Especial de Empleo “El Cid”
debera estar integrado mayoritariamente, es decir, en més del 50%, por,
socios de la Asociacion.

Ningtin Socio 0 Miembro de la Junta Directiva de la Asociacién de
Padres y Tutores de beneficiarios del Centro Ocupacional el Cid, asi como
los miembros del Consejo de Administracién de Centro Hspecial de Empleo
“El Cid” SL, sociedad unipersonal, CIF B09306598, ni empresa en la que
participen cualquiera de ellos como socios y/o administradores, podran

contratar de forma onerosa o prestar servicios retribuidos a dicha Sociedad
—
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APACID (Asociacién de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocu

en una relacién mercantil, y con independencia de que la retribucién
percibida lo sea en metalico o en especie,

ARTICULO 40°. La participacién en todo tipo de entidades a las que se
refiere el articulo 37° de estos Estatutos, incluidas las dos ya existentes y
citadas, se regira por las siguientes disposiciones:

A) Corresponde a al Asamblea General:

A.1 Queda reservada a la Asamblea General las decisiones de participar,
bajo cualquiera de las formas sefialadas en el articulo 37° de estos Estatutos,
en otras entidades de idénticos o analogos fines. También se reserva a la
Asamblea General la determinacién de la participacidén o colaboracién
econdémica que para la constitucién, cobertura de pérdidas, ampliacidn,
adquisicién, o cualquier otra contribucién, sea inicial, coyuntural o
periédica, haya de efectuar la Asociacién como socio, miembro, cooperador,
gestor o cualquier otra causa, a las entidades referidas en el articulo 37°,

A.2 Tomar la decision de constituir por si sola o'en unién de otras personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, otras entidades, incluso sociedades
mercantiles, a través de las cuales traten de cumplir con sus propios fines.
Igualmente, decide cudl ha de ser su contribucién econdémica o aportacién en fﬁ'
los mismo términos del apartado anterior, ;

A.3 La Asamblea General tiene derecho de avocacién sobre cualquier
decisién o posicionamiento que sobre cualquier asunto haya de tomar o
adoptar el drgano o persona que la represente en las entidades a que se
refiere el articulo 87°

B) Competencias de la Junta Directiva.

Corresponde a la Junta Dirvectiva ejercer los derechos que
corresponden a la Asociacién en aquellas entidades en las que directa o
indirectamente participe, ya sea como asesora, colaboradora, gestora,
administradora o incluso socia, y, en especial, los siguientes:

B.1 Redactar los Estatutos de las entidades o sociedades mercantiles que la ™
Asamblea General haya decidido constituir por si sola.

B.2 Negociar, acordar y pactar los términos y condiciones en las que la
Asociacién participard en otras entidades, pudiendo suscribir al efecto
cuantos documentos sean precisos. Votar la aprobacién o modificacidén de los
Estatutos por los que haya de regirvse la entidad en la que participe la
Asociacidn.
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APACID (Asociacion de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Qcupacional “Bl Cid”)

B.3 Nombrar y, en su caso, separar, o votar para ello, las personas que
habran de ejercitar en cada momento las funciones de direccién o
administracién en las entidades a que ser refierve el articulo 37°.

B.4 En resumen, salvo avocacién de la Asamblea General, ejerce con toda
libertad los derechos que como socio, participe, miembro, gestor, colaborador
o en cualquier otra forma, correspondan a la asociacién en relacién con las
entidades referidas en el articulo 37°,

B.5 Cualesquiera otros cuya competencia no esté atribuida a otros 6rganos
de la Asociacién.

C) Gobierno, Administracién y Gestién de las entidades del articulo 87°.

Las entidades del articulo 37° en las que de cualquier forma participe
la Asociacién se regirdn por sus propios Estatutos y normas y por las leyes
que les sean de aplicacién, a todo lo cual queda sometida la Asociacién por el
mero hecho de participar en ellas.

Los 6rganos de gestién y administracién de dichas entidades actuarin
de acuerdo con los citados Estatutos, normas y leyes, respondiendo
exclusivamente ante la propia entidad que gestionen o administren.

La Junta Directiva de la Asociacién, al ejercer los derechos que como

socio o participe le correspondan en las mencionadas entidades, actuaré con

libertad de criterio, pero con sometimiento a los citados Estatutos, normas y 45

_ leyes. J

. TiTULOV
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 41° La Asociacién cuenta con el patrimonio perteneciente al /
Centro Especial de Empleo “El Cid” el cual segtin Balance de Situacién del | [,
ejercicio 2010 (cierre a 81/12/2010) asciende a 1.270.788,39€, sociedad | {
mercantil constituida por la Asociacién. Kl presupuesto anual de la
Asociacién es aprobado en Asamblea General atendiendo a las distintas™
actividades previstas a desarrollar.

Los recursos econémicos de la Asociacién estdn constituidos por:

a) Las cuotas y derramas que, acordadas por la Junta Directiva, que
deban satisfacer los socios: la cuota ordinaria estipulada a tal fin y las
cuotas especiales que se acuerden por beneficiarse de servicios
especificos de la Asociacién.

b) Las donaciones o subvenciones otorgadas por personas fisicas o
juridicas ptblicas o privadas. RS T

20 RN

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE Identificador: 1AQ3GU0GEJGMM
N° Registro: 20179000767487 Fecha Registro: 15/06/2017 10:26:11 Fecha copia: 15/06/2017 10:32:47
Firmado: ASOC DE PADRES Y TUTORES DEL CENTRO OCUPACIONAL EL CID DE BURGOS

Acceda a la pagina web: https:/fwww.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1AQ3GU0GEJGMM para visualizar el documento original




APACID (Asociacidn de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “Tl Cid”)

¢) Los fondos que puedan recaudarse de campafias al efecto.

d) Las rentas o productos de sus bienes.

e) Los haberes resultantes de su participacién en otras entidades.
) Los haberes resultantes de la venta de sus bienes.

La Asociacién cuenta con los medios personales y materiales
adecuados y con la organizacién idénea para garantizar el cumplimiento de
los fines estatutarios. Los recursos econémicos de la Asociacién se
administrardn por sus distintos érganos en el marco de sus respectivas
competencias.

Articulo 42°, Obligaciones documentales y contables.

1. La Asociacién ha de disponer de una relacién actualizada de sus
asociados, llevar una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del
patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi como
las actividades realizadas, efectuar un inventario de sus bienes y recoger en
un libro las actas de las reuniones de sus organos de gobierno y
representacion. Deberd llevar su contabilidad conforme a las normas
especificas que les resulten de aplicacién,

2. Las cuentas de la Asociacién se aprobarédn anualmente por la Asamblea
General.

3. El ejercicio econémico y asociativo serd anual y su cierre tendré lugar el
31 de Diciembre de cada afio.

ARTICULO 43°. Los medios de que dispondran los socios para controlar la .
gestién econémica de la Asociacién son: /N {

a) Las cuentas anules de la Asociacién deberan ser presentadas y
expuestas dentro de lo seis primeros meses del ejercicio siguiente a la
Asamblea General que, tras debatirlas, podra aprobarlas o
rechazarlas, y exigir las responsabilidades pertinentes de los cargos y
6rganos de gobierno.

b) Las cuentas deberan estar a disposicién de todos los socios en la sede
social desde la convocatoria de la Asamblea General que haya de
aprobarlas y, en todo caso, desde quince dias antes de la celebracién
de dicha Asamblea. Durante dicho espacio de tiempo todos los socios
podran acudir al domicilio social y examinar las cuentas, por si o

ayudados de personas experta en la materia,
RS VTR
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APACID (Asociacidn de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Ocupacional “El Gid”)

¢) Todos los socios podran pedir por escrito y obtener de la Junta
Directiva certificado de cuantos asientos contables les interesen y lo
mismo podran hacer respecto de las actas de la Asamblea y la Junta
Directiva.

d) A solicitud de, al menos, un tercio de los socios, la asociacién debera
proceder, en el plazo maximo de un mes, a auditar sus cuentas, lo que
hara un profesional facultado legalmente para ello que designen los
propios solicitantes.

TITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

£ . .y . . .
ARTICULO 45° Causas de disolucién de la Asociacién:
1. Por voluntad de los asociados manifestada en Asamblea General
Extraordinaria expresamente convocada al efecto, que deberd ser adoptado
con el voto favorable de, al menos, dos tercios de los socios presentes o

representados.

2. Haber realizado el fin para el cual se constituyd, o por ser imposible de -/ %
aplicar a éste la actividad y los medios de que se disponia.

3. Por sentencia judicial firme.

T
1\1

ARTICULO 46°. En caso de disolucién, su patrimonio deberd aplicarse a la /| |
realizacion de actividades sujetas al cumplimiento de los requisitos previstos '1‘ : [
en el articulo 7.1.k) de la ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacién. Esto es, actividades que promuevan el mismo {
interés para el cual se cred esta Asociacién, actividades de interés general
siempre que supongan un beneficio para las personas con discapacidad
psiquica, que no sean restrictivas sino abiertas a cualquier posible
beneficiario y que se realicen sin animo de lucro.

i
="t

Articulo 47°, La Asamblea General Extraordinaria que decida la disolucién
de la Asociacion resolvera sobre la/s entidad /es que recibird/n sus bienes Y
derechos.

ARTICULO 48° La disolucién de la Asociacién abre el periodo de
liquidacién, hasta el fin del cual la entidad conservard su personalidad
juridica. En la Asamblea General Extraordinaria se nombrara una Comisién
Liquidadora compuesta por tres socios; podra optar dicha Asamblea entre
elegir a los miembros de la comisién liquidadora u otorgar tal caracter a la
Junta Directiva vigente.

ARTICULO 49° Funciones de la Comisién Liquidadora:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacién.
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APACID (Asociacidn de Padres y Tutores de Beneficiarios del Centro Qcupacional ‘Il Cid”)

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que sean
precisas para la liquidacién.

c) Cobrar los créditos de la Asociacién.
d) Liquidar el patrimonio y pagara los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la Asociacién a los fines previstos por
los Estatutos.

) Solicitar la cancelacién de los asientos en el registro.:

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes estatutos se aplicaré
la Vigente Ley Orgénica 1/2002, de 22 de Marzo, reguladora del Derecho de
. Asociacion y las disposiciones complementarias.

Dia. Adelaida Lépez Andrés en calidad de secretaria de la Asociacién
a que se refieren los presentes estatutos,

CERTIFICA: que los presentes estatutos recogen todas las

modificaciones acordadas en la Asamblea General Extraordinaria convocada
al efecto y celebrada el dia 81 de Mayo de 2017.

En Burgos, a 31 de Mayo de 2017

V°B°
LA PRESIDENTA e B, SECRETARIO
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