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El año 2022 la situación sanitaria mejoró, aunque hubo que seguir los protocolos de seguridad y continuar con medidas sanitarias

pertinentes.

Afortunadamente en la Asociación se pudieron retomar la gran mayoría de las actividades pre pandemia e incluso continuar con

algunas actividades implementadas durante este periodo, ya que debido a su buena acogida y funcionamiento se siguieron

demandando.

Es importante destacar la colaboración de las familias, las personas usuarias, personal laboral y voluntariado en el seguimiento de

todos los protocolos específicos.

Se ha contado con el apoyo de la administración, entidades y empresas para la continuación de nuestros programas y proyectos.

En materia de igualdad se ha implantado en la entidad el I Plan para la Igualdad de Género y un Protocolo para la Prevención y

Actuación frente al Acoso Sexual y Acoso por Razón de Sexo.

Así mismo se ha iniciado el proceso de solicitud del Sello de Calidad del Cuerpo Europeo de la Solidaridad para que jóvenes europeos

desarrollen su actividad voluntaria en la entidad.
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FAMILIAS

Una de las máximas de la Asociación es el apoyo y trabajo con las familias.

El contacto e intervención con las diferentes familias es diario en diferentes niveles según el tipo de necesidad o demanda, tanto a
nivel individual como grupal:

- Charla informativa sobre la Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislación civil y procesal para el apoyo a 
las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad jurídica.

- Asamblea anual general.
- Reuniones periódicas Junta Directiva.

Se observa que existe la necesidad de crear un espacio de encuentro y diálogo entre las propias familias, ante esto se crea un
nuevo grupo de apoyo mutuo “Mañanas de Café y familias”.

- Reuniones quincenales.
- 10 personas participantes.
- Atención y acompañamiento de una psicóloga.

ÁREAS



EDUCACIÓN NO FORMAL

Dentro de este área se realizan los siguientes proyectos:

- Grupo Autogestor

- Alfabetización

- Clases de cocina

Participan un total de 28 personas

El grupo autogestor está dirigido por una profesional de la entidad y el

desarrollo de las clases de alfabetización por personal voluntario.

Como novedad el curso de cocina de este año es internacional, al contar con la

colaboración de voluntarios de distintos países europeos.

Se desarrollan sesiones semanales durante el curso lectivo para el aprendizaje y 
la mejora continua.

ÁREAS



CULTURA Y EXPRESIÓN ARTÍSTICA

- Con motivo de la alerta sanitaria surge la actividad de Cine 

Foro ante las escasas opciones de actividades presenciales. 

Finalmente se implantó como un programa más de la entidad 

llegando a realizar este año dos grupos simultáneos.

- Se beneficiaron de estas actividades 50 personas. 

ÁREAS

- Después de la pandemia la Compañía de teatro Dulces 

retoma su trabajo con la preparación de una nueva obra de 

teatro. Así mismo comienzan las clases de Danzaterapia con 

un grupo reducido.



CLUB DEPORTIVO

- La comarca de Cuevas de Juarros realiza su “Carrerita Solidaria” a favor de Apacid en la que 

participa el Grupo de senderismo, además de otras personas asociadas, familias y profesionales.

- A finales de este año el Grupo Autogestor pone en marcha una nueva actividad deportiva, Bolos.

- La Liga Special Olympics Plena Inclusión de Castilla y León retoma su total normalidad pre 

pandemia. El Club APACID participa con dos equipos de Fútbol Sala y Baloncesto.

- El Club Ciclista retoma sus rutas participando por primera vez en una bicicletada solidaria

popular.
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OCIO Y TIEMPO LIBRE

- Vacaciones de verano, Gijón del 23 al 29 de Julio.

- Campamento urbano, en horario de mañana de lunes a viernes, 

durante el periodo 8 agosto - 6 septiembre.

- Aumentan las personas participantes en el proyecto “Viernes 

en Marcha”, con 4 grupos en total. 

- Se mantiene el proyecto “Pasea Conmigo”, iniciado en el 

periodo de Pandemia aumentando el número de grupos a 8.

- Cada salida deportiva cuenta con una salida cultural realizando 

así una jornada completa en las que aumenta progresivamente 

el número de participantes.

- Se retoma la actividad de Mototerapia junto a Moteros 

Solidarios de León en la localidad de Pampliega.

ÁREAS



VIVIENDAS TUTELADAS

El objetivo de las viviendas es promover la adquisición de habilidades y

recursos necesarios para que los residentes alcancen el mayor grado de

autonomía, proporcionando a la persona con discapacidad un lugar adecuado

para la vida, su mantenimiento y desarrollo personal.

El equipo de trabajo está formado por 4 educadores, trabajadora social y

psicóloga. Con atención directa de lunes a domingo.

- SAN JUAN DE LAGOS: 8 plazas ocupadas, 5 residentes desarrollan su

actividad en el Centro de Día del C.O. El Cid y 3 trabajan en el CEE El Cid. Una

incorporación nueva en el año 2022.

- POZANOS: 7 plazas ocupadas, 5 residentes desarrollan su actividad en el

Centro de día del C.O. El Cid, 1 trabaja en el CEE El Cid y 2 en la empresa

ordinaria.

Como aspectos a destacar en el Programa de preparación para la Vida

Autónoma: desarrollo del programa específico de Inteligencia Emocional para

procurar el bienestar emocional de los residentes de las viviendas y la

intervención en el área de Salud y Seguridad.
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VIDA INDEPENDIENTE 

El objetivo de las viviendas es fomentar que personas con discapacidad en vías
de integración socio-laboral, que habiendo alcanzado un nivel de autonomía
adecuado, y con necesidad de apoyos ligeros, puedan desarrollar una
convivencia autónoma.

El equipo de trabajo está formado por la trabajadora social y psicóloga. 

Como aspectos a destacar en el Programa de preparación para la Vida
Autónoma: desarrollo del programa específico de Inteligencia Emocional para
procurar el bienestar emocional de los residentes de las viviendas y la
intervención en el área de Salud y Seguridad.

Todos los residentes cuentan con empleo estable, 5 trabajan en el CEE El Cid y 2 
en la empresa ordinaria.

Las viviendas tienen una capacidad de 8 personas, en la actualidad 7 están
ocupadas; este año una persona ha alcanzado el objetivo último del programa,
ha adquirido una vivienda en la que reside de forma autónoma.

ÁREAS



VOLUNTARIADO

En este último año ha aumentado el número de personas interesadas en

colaborar con Apacid en sus distintos programas. Se mantienen muchas que

colaboraban el año pasado y se suman otras nuevas. En total colaboran con

la entidad 54 personas voluntarias.

La gran mayoría participa de manera semanal en uno de los programas,

alguna lo hace en dos o tres y son las menos las que participan

puntualmente.
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COLABORACIONES EXTERNAS

Nuestra Asociación mantiene el trabajo en red y continúa

colaborando en distintas iniciativas con otras entidades, como por

ejemplo:

- Concierto Solidario con Radio Amiga y otras organizaciones 

sociales de la ciudad.

- Limpieza de río con la Fundación ADECO y con la plantilla de 

la empresa Veralia.

- Participación en los actos del Día Internacional de 

Voluntariado.

- Exposición de dibujos junto a la Universidad de Burgos.

- Policía Nacional: " Prevención ante los diferentes tipos de 

fraudes, robos y peligros de las nuevas tecnologías" y visita 

de la Comisaría.

- AECC  “Prevención del cáncer”.  

NOVEDADES



REDES SOCIALES

Seguidores: 307

DIFUSIÓN

Seguidores: 1742
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